
3.3. Внеочередной созыв Общего собрания работников школы осуществляется по инициативе 

директора Школы или одной третьей части состава членов Общего собрания работников школы (в 

форме письменного заявления). 



3.4. Общее собрание работников школы считается правомочным, если на нем присутствует не менее 

половины состава работников школы. 

3.5. Общее собрание работников школы избирает председателя и 

секретаря сроком на один учебный год.  

3.6. Общее собрание работников школы ведёт его председатель. Секретарь оформляет протокол 

собрания. 

3.7. Решения принимаются открытым голосованием. Решение считается принятым, если за него 

проголосовало большинство присутствующих на Общем собрании работников школы. При равном 

количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрания работников школы. 

3.8. Решения Общего собрания работников школы, принятые в пределах его полномочий и в 

соответствии с законодательством, после  утверждения их директором Школы являются 

обязательными для исполнения всеми сотрудниками Школы. 

3.9. Все решения Общего собрания работников школы доводятся до сведения всех сотрудников 

Школы. 

 

1. Документация Общего собрания работников школы 

 

4.1. Все общие собрания работников школы оформляются протоколами, в которых в обязательном 

порядке фиксируются дата проведения, количество присутствующих, перечень рассмотренных 

вопросов, содержание выступлений и предложений, принятые решения. Как правило, в перечень 

вопросов входит рассмотрение выполнения принятых ранее решений. 

4.2. Протокол собрания ведёт секретарь. Подписывают протокол председатель и секретарь Общего 

собрания работников школы. 

4.3. Нумерация протоколов ведётся с начала учебного года. 

4.4. Протоколы Общего собрания работников школы оформляются в соответствии с требованиями к 

организационно-распорядительной и информационно-справочной документации. 

 

2. Права и ответственность Общего собрания работников школы 

 

5.1. Общее собрание работников школы имеет право: 

 решений Общего собрания 

работников школы; 

 консультирования с целью научного и 

юридического обоснования принимаемых решений; 

 сотрудничающих со Школой, 

органов самоуправления Школы, родителей (законных представителей) обучающихся с целью 

изучения их мнения по рассматриваемым вопросам. 

5.2. Общее собрание работников школы ответственно: 

 Российской Федерации в 

области трудовых отношений, образования и защиты прав детей; 

 вопросу с указанием 

ответственных лиц и сроков исполнения; 

 

 

6. Заключительные положения 

 

6.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Общим собранием и принимаются 

на его заседании. Положение действует до принятия нового положения, утвержденного на Общем 

собрании работников школы в установленном порядке 

 

 

 

 

 

 


